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Kennenlernen & Portfolio 

NEW WORK & DIGITAL EXPERIENCE
WIR BEGINNEN DORT, WO KOMMUNIKATION ANFÄNGT



Wir haben die Welt um das 

Büro herum gebaut. 


Bürogebäude dominierten unsere Skyline und 

bestimmten das Zentrum der Städte. 

Der Arbeitsplatz bestimmte, wo wir 


wohnten, wie weit wir pendelten und wie viel Zeit 

wir mit Familie und Freunden verbrachten.

DROR POLEG



WIE DENN NUN?



BACK TO OFFICE…?



…OR NOT?





NEW LEADERSHIP



LEADERSHIP IS NOT ABOUT BEING IN CHARGE. 

LEADERSHIP IS ABOUT LOOKING AFTER 


THOSE IN OUR CHARGE. 
SIMON SINEK



RAUS AUS DER KOMFORTZONE



FLEXIBILITÄT



Pendeln

Sparen Essen & Benzin

Mehr Flexibilität Arbeit

Weniger Anreisezeit

Mehr Ruhe bei der Arbeit

Mehr Zeit mit der Familie

Weniger Meetings

Andere Gründe

0 15 30 45 60

2,08

9,62

28,55

35,27

38

41,93

43,84

59,65

DAS SAGEN DIE MITARBEITER:INNEN



NIEMAND REIST GERNE AN OHNE GUTEN GRUND



GRÜNDE LIEFERN. FLEXIBILITÄT WAHREN.



UNTERNEHMENS- 

KULTUR



SAMMLUNG STATUS EFFIZIENZ ROLLE ERLEBNIS



KOMMUNIKATION UNTERNEHMENSKULTUR KOLLABORATION

ARBEITSPLATZ VERWALTUNG RESSOURCEN



ARBEIT IST KEIN ORT, SONDERN EINE AUFGABE



EMPLOYEE CENTRICITY IST DER SCHLÜSSEL

BEDÜRFNISABFRAGE SOZIALER AUSTAUSCHFEEDBACKKULTUR DEZENTRALER ZUGANG



Kreatives Denken

Analytisches Denken

Lebenslanges Lernen

Selbstwahrnehmung

Führung & soziale Kompetenz
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TOP SKILLS 2030 - KULTUR WIRD WICHTIGER



DIGITALISIERUNG



WIR SIND FAX UND NICHT KI



DIGITAL IST KEIN SELBSTZWECK



BÜROS KÖNNEN DIGITAL VIEL MEHR

BEWEGLICHE TECHNIK ADAPTIVE RÄUMEINDIVIDUALITÄT



WEGFALL INDIVIDUELLE TECHNIK

DAS BÜRO KANN DIGITAL MEHR ANALOG

MENSCH-FOKUS GESTALTUNG

UNUNTERBROCHENE 

INTEGRATION TECHNOLOGIE



LE TRUC - ARBEIT 2030



DAS OFFICE



WEG VON STANDARDS HIN ZUR FLEXIBILITÄT



ORTE FÜR BEGEGNUNGEN & AUSTAUSCH



ORTE FÜR (KONZENTRIERTES) ARBEITEN



ORTE FÜR INNOVATION & KREATIVITÄT



ORTE FÜR KOLLABORATION



Macht die Büros nur halb so groß, 

aber doppelt so sexy.

FUCHS DEVILS WILD



FAZIT



Das Büro ist mehr als nur ein Ort. 

Es verkörpert ein Wirtschaftssystem, einen 


technologischen Entwicklungsstand und 

einen bestimmten Zeitpunkt. 

Dieser Zeitpunkt ist vorbei.

DROR POLEG



HYBRID FIRST.

GEKOMMEN 


UM ZU BLEIBEN



WIE ÜBERZEUGEN 
UNTERNEHMEN IHRE 

MITARBEITER VOM BÜRO?



Das JETZT ist unser MORGEN. 


Jetzt ist der perfekte Zeitpunkt, 

die Zukunft zu erfinden und davon abzurücken 


die Gegenwart nur zu optimieren.


Das gilt auch für das Büro.
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ZEIT FÜR AUSTAUSCH




