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Team hängt von der 

Führungskraft ab

STORMING
Führungskraft vermittelt

und fokussiert

NORMING
Führungskraft unterstützt

PERFORMING
Führungskraft delegiert

und behält den Überblick
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Klassische Ballwurfkette

•

Teppich umdrehen

•



Ein unbekanntes Flugobjekt

•

Der Stern
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AUSGEWÄHLTE WERKE.



DIGITALES ÖKO-SYSTEM
ENVIAM

KOMMUNIKATION & VERTRIEB
AdWords, Display Ads/Banner, Schüler App, enviaM Card App, Mitarbeiterbefragungen

Website und Blog für enviaM-Gruppe | Verkaufsplattform für Solar-Produkte



BEFRAGUNG
ENVIAM

MITARBEITERZUFRIEDENHEIT 

Intuitive Befragungsplattform 



KARRIERE WEBSITE
TANK & RAST GRUPPE

RECRUITING 
Filterfunktion für den Nutzer: Region, Vollzeit oder Teilzeit, Position, Umkreissuche. 

Einheitliches Design und Auftreten

nationale Webseite für alle Franchisnehmer >400 



DIGITALES ÖKO-SYSTEM
DAIMLER BUSES

KUNDENBINDUNG DURCH SERVICES
Werkstatt-Finder, Fahrzeug-Datenbank, Modellvergleich, Kundenzufriedenheitsumfragen,

Plattformen für Verkäufer und Qualitätsmanagementzertifizierungen, Preisfinder, AdWords

5 internationale Webseiten mit über 20 Sprachversionen 



ANWENDUNGEN
ZEISS

VERKAUFSFÖRDERUNG
Interaktive Product Stories für Website, iDemo Beratungstool, Seh-Analyse, Seh-Test  

B2C-Kommunikation – Online & POS




