
Leipzig

Chemnitz

Dresden

Geschäftsstelle Chemnitz

	 	 Soziales Förderwerk e. V.
	 	 support Chemnitz / Südwestsachsen
	 	 Kanzlerstraße 4
	 	 09112 Chemnitz

	 	 Tel.:	 0371 - 65 133-51
	 	 Fax:	 0371 - 65 133-15
	 	 support@sfw-chemnitz.de

Geschäftsstelle Dresden

	 	 AWO Sonnenstein gemeinnützige GmbH

	 	 support Dresden / Ostsachsen
	 	 Herzberger Straße 24/26
	 	 01239 Dresden

	 	 Tel.: 	0351 - 26 74 54 05
	 	 Fax:	 0351 - 26 74 54 06
	 	 support@awo-sonnenstein.de

Geschäftsstelle Leipzig

	 	 Malteser Hilfsdienst e. V.
	 	 support Leipzig / Nordsachsen
	 	 Meusdorfer Straße 10
	 	 04277 Leipzig

	 	 Tel.:	 0341 - 39 20 108
	 	 Fax: 	0341 - 39 20 111
	 	 support.leipzig@malteser.org

Wir stehen Ihnen flächendeckend 
in ganz Sachsen zur Verfügung

Zögern Sie nicht, uns anzusprechen

Für nähere Informationen, 
eine individuelle Beratung und 

eine konkrete Bedarfsbearbeitung 
kommen wir gern zu einem 

persönlichen Gespräch zu Ihnen.

www.support-fuer-kmu.de

Ein Angebot für Unternehmen, 

das alle Leistungen rund um 

die Beschäftigung schwerbehinderter, 

behinderter oder von Behinderung 

bedrohter Menschen 

aus einer Hand bietet.

IM AUFTRAG DES 
KOMMMUNALEN SOZIALVERBANDES SACHSEN 

- INTEGRATIONSAMT -



Wir beraten und unterstützen
Unternehmen kostenfrei und persönlich 
bei allen Fragen im Zusammenhang mit:

Wir bieten Leistungen des 
Integrationsprozesses aus einer Handder passgenauen Besetzung von offenen 

Arbeits- oder Ausbildungsplätzen

der Sicherung von Arbeitsverhältnissen 
durch berufsbegleitende Angebote

Gleichstellung, Fördermöglichkeiten, 
Zuschüssen, Kündigungsschutz, 
Barrierefreiheit, ...

Sensibilisierung und Information der Unterneh-
men in allen Belangen der Beschäftigung von 
Menschen mit Behinderung

Beratung im Unterstützungsbedarf

Begleitung in allen Phasen der Beschäftigung

Beratung zur behinderungsgerechten 
Ausstattung von Arbeits- und 
Ausbildungsplätzen

Entwicklung von Strategien zur Konflikt-
bewältigung im Arbeitsbereich

Unterstützung bei Leistungsproblemen 
sowie in Fragen der Prävention und des 
betrieblichen Eingliederungsmanagements

Information zu Behinderungsarten und 
chronischen Krankheitsbildern

Durch die Übernahme aller erforderlichen 
Schritte als externe Dienstleistung für das
Unternehmen wird Ihr bürokratischer 
Aufwand verringert.


